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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 1.1. Цель и место производственной практики в структуре образовательной программы: 

 Рабочая программа производственной практики является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена (далее ППССЗ) в соответствии с ФГОС СПО по специальности 44.02.01 

Дошкольное образование и реализуется в профессиональном цикле после прохождения 

междисциплинарных курсов (МДК) в рамках профессионального модуля в соответствии с учебным 

планом (п.5.1. ОПОП):  

 ПМ.05 Организация взаимодействия с родителями (законными представителями) детей и 

сотрудниками ДОО по вопросам развития и образования детей; 

 МДК 05.01 Теоретические и методические основы организации взаимодействия с родителями 

(законными представителями) детей и сотрудниками ДОО. 

Производственная практика направлена на развитие общих (ОК), профессиональных компетенций 

(ПК), цифровых компетенций (ЦК): 

 

Код ОК/ПК Наименование ОК/ПК/ЦК 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам  

ОК 2 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности  

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие  

ОК 4 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами  

ОК 9 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности  

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языке 

ПК 5.1 Планировать и организовывать взаимодействие с родителями (законными 

представителями), проводить его в различных организационных формах, в том 

числе для их психолого-педагогического просвещения 

ПК 5.2 Организовывать взаимодействие и сотрудничество с педагогическими 

работниками ДОО и другими специалистами в решении педагогических задач 

ПК 5.3 Организовывать взаимодействие с родителями (законными представителями) 

при решении задач обучения и воспитания детей раннего и дошкольного 

возраста с применением различных технологий, в том числе интерактивных, 

перцептивных и информационных 

ЦК 1 Осуществлять цифровое наставничество в процессе формирования цифровой 

грамотности обучающихся 

ЦК 2 Ориентироваться в потоке цифровой информации, находить, сохранять, 

представлять педагогически значимую информацию на основе углубленных 

знаний о способах защиты информации, правовых и этических норм, 

относящихся к информации и работе с ней в цифровом пространстве 

ЦК 3 Уверенно ориентироваться в существующем наборе цифровых сервисов и 

инструментов для решения различных педагогических задач образования 

воспитанников  

ЦК 4 Продуктивно использовать цифровые технологии при организации совместной 

работы, их проектной, научно-исследовательской деятельности в сетевом 

пространстве, творчески использовать инструментарий цифровой 

образовательной среды, корректно применять цифровые устройства в 

образовательной деятельности  

ЦК 5 Осуществлять выбор необходимых цифровых инструментов для решения 

педагогических задач, связанных с организацией воспитательно-

образовательного процесса, взаимодействием с детьми, коллегами, родителями, 

file:///C:/Users/user/Admin/Desktop/МО%20ЗамУР/ПЕТРОЗАВОДСК/РП%2004_02_2k20/Application%20Data/Application%20Data/ian/Рабочий%20стол/ФГОССПО-210420_С.doc%23ПК_ПМ3
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с собственным профессиональным развитием 

ЦК 6 Применять методы критического анализа для оценки онлайн-контента, 

достоверности информации, критически отбирать цифровой контент и 

инструментарий в соответствии с типом решаемых дидактических задач  

ЦК 7 Организовывать цифровое общение с сотрудниками ДОО и родителями 

воспитанников  

ЦК 8 Создавать учебные материалы в облачных системах, разрабатывать и 

обмениваться с коллегами электронными учебными материалами, создавать 

мультимедийные, гипертекстовые и интерактивные интернет-публикации, 

формировать каталоги мультимедиа-проектов (интернет-проекты, сетевые 

проекты)  

ЦК 9 Проектировать и создавать современную безопасную цифровую 

образовательную среду, обеспечивающую высокое качество и доступность 

образования, безопасно и ответственно использовать цифровые технологии, 

следовать этическим нормам взаимодействия в цифровой образовательной среде  

ЦК 10 Гибко встраивать в образовательную среду элементы онлайн-обучения  

ЦК 11 Обеспечивать информационную безопасность обучающихся в цифровом 

образовательном пространстве, выявлять и минимизировать потенциальные 

онлайн-угрозы 

ЦК 12 Осуществлять педагогическое просвещение родителей по вопросам 

ответственного поведения за нарушение правовых и этических норм цифрового 

взаимодействия, способах обеспечения цифровой безопасности, оказывать им 

консультационную помощь в освоении приемов ответственного и безопасного 

поведения в цифровой среде 

ЦК 13 Творчески использовать цифровые технологии для решения воспитательно-

образовательных задач, в различных контекстах, в том числе для организации 

проектной деятельности обучающихся с помощью цифровых 

 

Цель производственной практики: приобретение практического опыта в рамках 

профессионального модуля данной ОПОП по виду деятельности: «Организация взаимодействия с 

родителями (законными представителями) детей и сотрудниками ДОО по вопросам развития и 

образования детей». 

 

1.2. Планируемые результаты освоения производственной практики 

В результате прохождения производственной практики по виду деятельности, 

предусмотренному ФГОС СПО, обучающийся должен: 

Наименование вида 

деятельности 

Практический опыт 

Организация 

взаимодействия с 

родителями (законными 

представителями) детей 

и сотрудниками ДОО по 

вопросам развития и 

образования детей 

- анализа годового и перспективного плана ДОО, раздела 

«Организация взаимодействия с родителями (законными 

представителями) воспитанников»;  

- составления плана взаимодействия с родителями детей 

дошкольного возраста (законными представителями) на 

период производственной практики по ПМ 05;  

- разработки и реализации проекта для совместной 

деятельности детей, родителей и воспитателя;  

- разработки макета и оформления информационно-

демонстрационного стенда по проекту для всех участников 

образовательного процесса;  
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- разработки вопросов и проведения письменного опроса 

родителей;  

- разработки сценария образовательных ситуаций, 

направленного на развитие социальных отношений детей со 

взрослыми и сверстниками для своей возрастной группы на 

практике в ДОО (в соответствии с тематикой проекта) и их 

проведения;  

- разработки сценария мастер-класса для детей и их 

родителей в соответствии с содержанием проекта и его 

проведения;  

- разработки и представления рекомендаций для родителей в 

соответствии с темой проекта;  

- оформления презентации об этапах проекта и его 

результатов с применением ИКТ для выступления с 

сообщением о проекте на родительском собрании;  

- разработки сценария мероприятия по презентации 

результатов совместной работы над проектом всех 

участников образовательного процесса;  

- проведения мероприятия по презентации результатов 

совместной работы над проектом для всех участников 

образовательного процесса;  

- выступления на педагогическом совете по теме курсовой 

работы, делая акцент на современных интерактивных 

методах и приёмах работы с детьми раннего и дошкольного 

возраста 

 

 2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 2.1. Трудоемкость освоения производственной практики 

Код УП Объем, 

ак.ч.  

Форма проведения учебной 

практики 

(концентрированно/ 

рассредоточено) 

Курс / 

семестр 

Форма промежуточной 

аттестации 

ПП.05 36 концентрированно 2/IV (на 

базе 

СОО) 

3/VI (на 

базе 

ООО) 

Дифференцированный 

зачёт 

 

 2.2. Структура производственной практики 

Код ПК Наименование 

разделов 

профессионального 

модуля 

Виды работ Наименование тем 

учебной практики 

Объем 

часов  

ПП.05 Производственная практика 

ПМ.05 Организация взаимодействия с родителями (законными 

представителями) детей и сотрудниками ДОО по вопросам развития и образования 

детей 

36 

ПК 5.1  

 

Раздел 1. 

Подготовительный 

этап 

Конференция, 

практическое 

занятие, 

инструктаж 

Тема 1.1. Установочная 

конференция с 

руководителем 

практики. Постановка 

цели и задач практики. 

Знакомство с 

2 
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программой                  практики 

Тема 1.2. Ознакомление 

с характеристикой 

организации.  Знакомство 

с нормативной базой 

ДОО. 

Изучение инструкций по 

охране труда и технике 

безопасности и 

пожаробезопасности. 

Изучение правил 

внутреннего распорядка 

и норм охраны труда 

2 

ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 1 4 

ПК 5.2 Раздел 2. Основной 

этап 

Практическое 

занятие 

Тема 2.1. Совместные 

проекты ДОО и семьи 

2 

Тема 2.2. Организация 

мероприятий по 

совместному проекту 

детей, родителей и 

воспитателя 

24 

ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 2 26 

ПК 5.3 Раздел 3. 

Заключительный 

 

Презентация по 

итогам 

совместной 

проектной 

деятельности. 

Самоанализ, 

работа с 

документами 

Тема 3.1. 

Профессиональное 

взаимодействие 

воспитателя с 

сотрудниками ДОО 

2 

Тема 3.2. Подготовка 

отчетной документации 

2 

ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ 3 4 

Дифференцированный зачет 2 

 

2.3. Содержание производственной практики 

Наименование разделов 

профессионального модуля и 

тем учебной практики 

Содержание работ 
Объем, 

ак.ч. 

ПП.05 Производственная практика 

ПМ.05 Организация взаимодействия с родителями (законными 

представителями) детей и сотрудниками ДОО по вопросам развития и 

образования детей 

36 

Раздел 1. Подготовительный этап 4 

Тема 1. Установочная 

конференция с 

руководителем практики. 

Постановка цели и задач 

практики. Знакомство с 

программой  практики 

Содержание 2 

 Определение целей и задач практики.  

Анализ годового и перспективного плана ДОО, 

раздела «Организация взаимодействия с 

родителями (законными представителями) 

воспитанников» 

Тема 1.2. Ознакомление с Содержание 2 
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характеристикой 

организации.  Знакомство с 

нормативной базой ДОО. 

Изучение инструкций по 

охране труда и технике 

безопасности и 

пожаробезопасности. 

Изучение правил 

внутреннего распорядка и 

норм охраны труда 

Инструктаж по охране труда и технике 

безопасности. Знакомство с правилами 

внутреннего распорядка.  

Составление плана взаимодействия с родителями 

детей дошкольного возраста (законными 

представителями) на период производственной 

практики по ПМ 05 

Раздел 2. Основной этап 26 

Тема 2.1. Совместные 

проекты ДОО и семьи 

 

 

 

 

 

 

Содержание 2 

 Разработка и реализация проекта для совместной 

деятельности детей, родителей и воспитателя. 

Разработка вопросов и проведение письменного 

опроса родителей по теме проекта. 

Разработка макета и оформление информационно-

демонстрационного стенда по проекту для всех 

участников образовательного процесса 

Тема 2.2. Организация 

мероприятий по 

совместному проекту детей, 

родителей и воспитателя 

Содержание 24 

Разработка сценария образовательных ситуаций с 

детьми, направленных на развитие социальных 

отношений со взрослыми и сверстниками для своей 

возрастной группы на практике в ДОО (в 

соответствии с тематикой проекта) и их 

проведение. 

Разработка сценария мастер-класса для детей и их 

родителей в соответствии с содержанием проекта и 

его проведение. 

Разработка и представление рекомендаций для 

родителей в соответствии с темой проекта. 

Разработка и представление рекомендаций для 

родителей в соответствии с темой проекта 

Раздел 3. Заключительный 4 

Тема 3.1. Профессиональное 

взаимодействие воспитателя 

с сотрудниками ДОО 

Содержание 2 

Оформление презентации об этапах проекта и его 

результатов с применением ИКТ оборудования для 

выступления с сообщением о проекте на 

родительском собрании. 

 Выступление на педагогическом совете (по теме 

проекта), с акцентом на современных 

интерактивных методах и приёмах работы с детьми 

раннего и дошкольного возраста 

Тема 2.2. Организация 

мероприятий по 

совместному проекту детей, 

родителей и воспитателя 

Содержание 2 

Оформление и защита отчётной документации по 

производственной практике 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачёта 2 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 3.1. Материально-техническое обеспечение производственной практики 

Кабинеты профильных образовательных организаций г. Тулы, оснащенные в соответствии с 

приложением 3 ОПОП-П. 
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 3.2. Учебно-методическое обеспечение 

 3.2.1. Основные печатные и электронные издания 

1. Взаимодействие с родителями и сотрудниками образовательной организации: учебник для 

учреждений СПО / Шашенкова Е.А., Крюкова Н.Ю., Воробьева Н.А. и др. – М.: Издательский 

центр «Академия», 2024. – 256 с. 

2. Зверева О.Л. Семейная педагогика и домашнее воспитание: учебник для среднего 

профессионального образования / О. Л. Зверева, А. Н. Ганичева. — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Москва: Издательство Юрайт, 2024. — 177 с. — (Профессиональное образование).  

3. Зверева О.Л. Теоретические и методические основы взаимодействия воспитателя с 

родителями / О.Л. Зверева. – М.: Феникс, 2024. – 158 с. (среднее профессиональное 

образование). 

4. Прохорова О.Г. Семьеведение: учебник для среднего профессионального образования / О. Г. 

Прохорова, Е. И. Холостова; под редакцией О. Г. Прохоровой, Е. И. Холостовой. — 2-е изд., 

перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2025. — 379 с. — (Профессиональное 

образование). — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/466235 (дата обращения: 21.03.2025). 

5. Юревич С.Н. Теоретические и методические основы взаимодействия воспитателя с 

родителями (лицами, их заменяющими): учебное пособие для среднего профессионального 

образования / С.Н. Юревич, Л.Н. Санникова, Н.И. Левшина. – Москва: Издательство Юрайт, 

2024. – 181 с. – (Профессиональное образование). – Текст: непосредственный. 

3.2.2. Дополнительные источники 

1. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в РФ». 

2. Приказ Министерства просвещения РФ от 25 ноября 2022 г. № 1028 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы дошкольного образования». 

3. Навигатор образовательных программ дошкольного образования [Электронный ресурс]. URL: 

https://firo.ranepa.ru/navigator-programm-do#kompleksniye_programmi. 

4. Бабынина Т.Ф., Диалог с родителями. Методический аспект взаимодействия детского сада и 

семьи. ФГОС ДО / Т.Ф. Бабынина, В.Э. Головенко., Л.В. Гильманова. – М.: Сфера, 2023. – 128 

с. – (Управление детским садом). - ISBN: 978-5-9949-1351-2. 

5. Дошкольная педагогика: электронный учебно-методический комплекс. – М.: Издательский 

центр «Академия». 

6. Дошкольное образование. Практикум по дисциплинам профессионального учебного цикла / 

под ред. О.М. Газиной, В.И. Яшиной. – М.: Издательство Юрайт, 2024. – 111 с. 

7. Еманова С.В. Педагогика и психология раннего и дошкольного возраста. - Курган, 2024. – 142 

с. 

8. Ежкова Н.С. Теоретические основы дошкольного образования: учебное пособие для СПО / Н. 

С. Ежкова. – М.: Издательство Юрайт, 2023. – 183 с. 

9. Зверева О.Л. Общение педагога с родителями в ДОО. Методические рекомендации. ФГОС ДО 

/ О.Л. Зверева, Т.В. Кротова. – М.: Сфера, 2024. – 112 с. – (Управление ДОУ). - ISBN: 

9785994922613. 

10. Куликова Т.А. Семейная педагогика: учебник / Т.А. Куликова. – М.: Издательский центр 

«Академия», 2024. – 232 с.  

11. Лазаренко Е.Н. Формы работы дошкольной образовательной организации с родителями 

дошкольников / Е.Н. Лазаренко. — Саратов: Вузовское образование, 2019. — 29 c. Текст: 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование: 

[сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/47858. 

12. Лапина И.В. Адаптация детей при поступлении в детский сад: программа, психолого-

педагогическое сопровождение. – Волгоград: Учитель, 2023. – 127 с. 

13. Михайлова-Свирская Л.В. Работа с родителями. Пособие для педагогов ДОО. ФГОС / Л. В. 

Михайлова-Свирская. – М.: Просвещение, 2023. -128 с. – (Работаем по ФГОС дошкольного 

образования).  

14. Современные формы вовлечения родителей в образовательный процесс ДОО: мастер-классы, 

проекты, целевые прогулки, спортивные праздники, развлечения, дистанционные проекты, 

https://firo.ranepa.ru/navigator-programm-do#kompleksniye_programmi


 10 

электронная газета: методическое пособие /под ред. В.А. Деркунской. – СПб: ООО 

«Издательство «ДЕТСТВО-ПРЕСС», 2024. – 224 с. (Методический комплект программы 

«Детство»). 

15. Журнал «Обруч» [электронный ресурс] -http://www. obruch. ru/. 

16. Дошкольное воспитание [электронный ресурс]. - http://www. dovosp. ru/. 

17. Дошкольное образование [электронный ресурс].- http./www.1 september. ru/. 

18. Вестник образования России [электронный ресурс]. -http://www.vestniknews. ru/: 

http://www.informica. ru/.  

19. Наука и практика воспитания и дополнительного образования [Электронный ресурс]. - 

http://www. ppoisk. nm. ru/. 

3.3. Общие требования к организации производственной практики  

Производственная практика проводится в профильных организациях г. Тулы на основе 

договоров, заключаемых между образовательной организацией СПО и профильными организациями. 

 Сроки проведения производственной практики устанавливаются образовательной 

организацией в соответствии с ОПОП по специальности 44.02.01 Дошкольное образование (на базе 

основного общего и среднего общего образования).  

Производственная практика реализуется в форме практической подготовки и проводится 

непрерывно. 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

Индекс 

ПП 
Код ПК, ОК 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы контроля 

и оценки 

ПП.05 ОК 01 Обучающийся выбирает 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

Оценка выполнения 

производственного задания:  

- аттестационный лист 

(Приложение 1); 

- дневник практики; 

- отчет по практике (Приложение 

2): папка с методическими 

документами, 

подтверждающими выполнение 

заданий практики (план работы 

на период практики, паспорт 

проекта, конспекты 

деятельности, презентация 

итогов проектной деятельности, 

фотоотчёт, анализ результатов 

диагностики, самоанализ 

деятельности др.); 

- характеристика учебной и 

профессиональной деятельности 

обучающегося во время 

ОК 02 Обучающийся использует 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации информации, 

и информационные 

технологии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности 

ОК 3 Обучающийся планирует и 

реализовывает собственное 

профессиональное и 

личностное развитие  

ОК 04 Обучающийся эффективно 

взаимодействует и работает 

в коллективе и команде 

ОК 09 Обучающийся пользуется 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

http://september.ru/
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иностранном языке производственной практики 

(Приложение 3); 

дифференцированный зачет 

 

 

ОК 10 Обучающийся пользуется 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языке 

ПК 5.1 Обучающийся планирует и 

организовывает 

взаимодействие с 

родителями (законными 

представителями), проводит 

его в различных 

организационных формах, в 

том числе для их психолого-

педагогического 

просвещения 

ПК 5.2 Обучающийся 

организовывает 

взаимодействие и 

сотрудничество с 

педагогическими 

работниками ДОО и 

другими специалистами в 

решении педагогических 

задач 

ПК 5.3 Обучающийся 

организовывает 

взаимодействие с 

родителями (законными 

представителями) при 

решении задач обучения и 

воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста с 

применением различных 

технологий, в том числе 

интерактивных, 

перцептивных и 

информационных 
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Приложение 1 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ  

__________________________________________________________________________ , 
(ФИО студента) 

обучающий(ая)ся ______ курса учебной группы _______ по специальности 44.02.01 Дошкольное 

образование успешно прошел(ла) ПП.05 Производственная практика по ПМ.05 Организация 

взаимодействия с родителями (законными представителями) детей и сотрудниками ДОО 

по вопросам развития и образования детей в объеме 36 часов с «_____» ___________ 20__ г. по 

«_____» ____________ 20__ г. на базе 
______________________________________________________________________________________ .  
                                                                        (наименование организации) 
 

Виды и качество выполнения работ 

Виды и объем работ, выполненных 

обучающимся во время практики 

Качество выполненных работ в 

соответствии с технологией и (или) 

требованиями организации, в которой 

проходила практика 

Анализ годового и перспективного плана ДОО, 

раздел «Организация взаимодействия с 

родителями (законными представителями) 

воспитанников» 

 

Разработка и реализация проекта для 

совместной деятельности детей, родителей и 

воспитателя 

 

Разработка вопросов и проведение 

письменного опроса родителей по теме 

проекта 

 

Разработка макета и оформление 

информационно-демонстрационного стенда 

по проекту для всех участников 

образовательного процесса 

 

Разработка сценария образовательных 

ситуаций с детьми, направленных на развитие 

социальных отношений со взрослыми и 

сверстниками для своей возрастной группы на 

практике в ДОО (в соответствии с тематикой 

проекта) и их проведение 

 

Разработка сценария мастер-класса для детей и 

их родителей в соответствии с содержанием 

проекта и его проведение 

 

Разработка и представление рекомендаций для 

родителей в соответствии с темой проекта 

 

Разработка сценария мероприятия по 

презентации результатов совместной работы 

над проектом всех участников процесса 

 

Оформление презентации об этапах проекта и 

его результатов с применением ИКТ 

оборудования для выступления с сообщением 

о проекте на родительском собрании 

 

Участие в проведении родительского собрания 
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Характеристика профессиональной деятельности обучающегося во время производственной 

практики:  

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________ 

Отметка по итогам практики: ______________________________________ 

«_____» ________ 202_ г.               

 

__________ Ответственное лицо _____________ Руководитель практики 

                       организации                             колледжа 

М.П. М.П. 
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Приложение 2 

Структура отчета по практике включает в себя: 

1. Титульный лист; 

2. Содержание; 

3. Введение; 

4. Основная часть; 

5. Заключение; 

6. Приложения. 

Оформление отчета ведется в соответствии с требованиями нормативной документации: текст 

должен быть набран в компьютерной программе Word, 14 кеглем, гарнитурой Times New Roman, 

полуторным межстрочным интервалом. Отчет должен быть распечатан черным шрифтом на белой 

бумаге формата А4. Объем отчета – 10-15 машинописных листов без Приложений. Объем отчета 

может быть увеличен. В приложении размещаются: копии документов, схемы, таблицы, диаграммы, 

рекламные материалы, бланки отчетности и т.д. 

Результаты аттестации по итогам практики заносятся руководителями практики от колледжа в 

аттестационную ведомость и зачетную книжку обучающегося. 

Оценка практики учитывается при подведении итогов общей успеваемости обучающегося. 

Критерии оценки: 

- «отлично» – при выполнении всех требований программы учебной или 

производственной практики и методических указаний; 

- «хорошо» – при наличии нескольких мелких замечаний по оформлению и содержанию 

отчета, индивидуального задания, дневника, при положительной характеристике и 

аттестационном листе; 

- «удовлетворительно» – при наличии замечаний по отчету, дневнику, индивидуальному 

заданию, при аттестационном листе, удовлетворительной характеристике; 

- «неудовлетворительно» – при невыполнении программы практики и непредставление 

отчётных документов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


